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Formacgao de Recursas Humanos

Entre:

1. O INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, LP,,
pessoa coletiva de direito publico, com sede na Rua Rodrige da Fonseca, n.2
55, 12553-190 LISBOA, NIPC 510 089 224, agui representado por Vitor
Pataco, na quafidade de Presidente do Conselho Diretive, adiante designado
como 1.2 OUTORGANTE;

e

2. A Federagcdo Portuguesa de Tiro, pessoa coletiva de direito
privado, titular do estatuto de utilidade publica desportiva, concedido
através de Despacho n.2 56/93, de 29 de novembro, publicado na 2.2 Série
do Didno da Repdblica n.2288, de 11 de dezembro, com sede na Rua Luis
Derouet, N227 - 39 Esquerdo, 1250-151 Lishoa, NIPC S01 377 751, aqui
representada por José Sevivas Marracho, na guslidade de Presidente,

adiante designada por 2.2 OUTORGANTE.

Nos termos dos artigos 7.2, 46.2 e 47.2 da Lei n.2 5/2007, de 16 de janeiro -
Lei de Bases da Atividade Fisica e do Desporto - e do Decreto-Lei n.2
273/2009, de 1 de outubro, na redagdo conferida pelo Decreto-Lei n.2
41/2019, 26 de marco - Regime Juridico dos Contratos-Programa de
Desenvolvimento Desportive - em conjugacdo com o disposto nos artigos
4.9 e 20.¢2 do Decreto-Lei n.2 98/2011, de 21 de setembro, & celebrado um
contrato-programa de desenvolvimento desportivo que se rege pelas
cldusulas seguintes:

Clausula 1.2
Objeto do contrato-programa

1. Constitui objeto de presente contrato a concessdo de uma
comparticipagdo financeira, a qual se desting a execugdo do Programa
de Formagioc de Recursos Humanos, cujas agBes se encontram
discriminadas no Anexo | ao presente contrato e dele fazendo parte
integrante, que o 2.2 OUTORGANTE apresentou a0 1.2 GUTORGANTE e
se propde levar a efeito no decurso do corrente anc.

2. O programa objetc de comparticipacdo financeira ao abrige do
presente contrato-programa, constitui um Anexc deste contrato-
programa, publicitado nos termos de Decreto-Lei n.2 273/2009, de 1 de
outubre.

3. O programa de formag8o referido no ndmero anterior ndo conternpla a
formagdo de praticantes desportivos.

Clausula 2.2
Agtes de formacio a comparticipar

Sdo comparticipadas financeiramente as agbes relacionadas com a
formacdo de recursos humanos, designadamente:

a) Formagdo Inicial de Treinadares;

b} Atualizacdo para Treinadores;

c) Formagdo Inicial de Arbitros/luizes;

d} AtualizagSo para Arbitros /luizes;

e) Acfes de Formacdo para Dirigentes;

f) Agdes de Formacio de Formadores;

8] Outras agBes de Formacio de Agentes Desportivos.

Cldusula 3.2
Execu¢do do programa

O periodo de execugiio do programa objeto de comparticipagio financeira
ao abrigo do presente contrato-programa tem infcio a 1 de janeiro de 2019
e termina em 31 de dezembro de 2019,

Clausula 4.2
Comparticipagdo financeira

1. A comparticipagdo financeira a prestar pelo 1.2 OUTORGANTE ao 2.0
OUTORGANTE, para apoio exclusive 3 execucio do programa referido
na cldusula 1.2 € de 5.000,00€ {Cinco mil euros).

2. Qualquer alteracdio & realizacdio das acBes de formacdo indicadas no
Anexo | ao presente contrato, deve ser solicitada ao 1.2 QUTORGANTE,
com base numa proposta fundamentada do 2.2 OUTORGANTE a
apresentar até 60 dias (sessenta) antes do termo da execucio do
programa de Formacio de Recursos Humanos, nos termos da clausula
11.2 do presente contrato.

Cléusula 5.2
Disponibilizagdo da comparticipacia financeira
A comparticipacio referida no n.2 1 da cldusula 4.2 ¢ disponibitizada
mensalmente, com o valor de 3.740,00€ no més de setembro e de 420,00€
nos meses de outubro a dezembro.
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Cldusula 6.2
Obrigagies da Federagio

S&o obrigacbes da FEDERACAO:
a} Executar o Programa de Formaglo de Recursos Humanos,
apresentado ac 1.2 OUTORGANTE, em anexo e que faz parte

integrante do presente contrato, de forma a atingir os objetivos
expressos naquele programa;

b

Prestar todas as informagbes bem como apresentar comprovativos
da efetiva realizagdo da despesa acerca da execugio deste contrato-
programa, sempre que solicitados pelo 1.2 OUTORGANTE;

De acordo com o estabelecide no n.2 2, artige 20.2, do Decreto-Lei
n.2 273/2009, de 1 de outubro, organizar a sua contabilidade por
centros de custo proprios e excfusivos com reconhecimento claro
dos custes incorridos e a identificac8c de receitas;

C

d) Apresentar relatdrios individuais de cada agfio de formacdo, atéd um
més apds a sua realizagdo, de acordo com o modelo proprio de
relatéria definido pelo 1.2 OUTORGANTE, parz efeitos de validago

técnico-financeira;

—

e

—

Facultar, sempre que soficitado, ao 1.2 QUTORGANTE ou a entidade
credenciada a indicar por aquele, na sua sede social, o mapa de
Execucdo Orgamental @ 31 de dezembro 2019, o Balancete Analitico
a 31 de dezembro 2019 antes do apuramento de resultades do
Programa de Formagio de Recursos Humanos e, para efeitos de
validagdo técnico-financeira, o5 documentos de despesa, legal e
fiscalmente aceites, que demonstrem as pagamentos efetuados no
dmbito da execugdo do Programa de Formacgio de Recursos
Humanos;

f) Publicitar, em todos os melos de promegio e divulgacsc das acdes
de formagéo, bem coma nos manuais de formagdo e documentagiio
técnica em forma de publicagdo, o logdtipo do 1.2 OUTORGANTE
conforme regras previstas no livro de normas gréficas;

Consolidar nas contas do respetivo exercicio todas as que decorrem
da execugdo do Programa de Farmagio de Recursos Humanas objeto
deste contrato;

g

h) Celebrar, nos termos do artigo 7.2 do Decreto-Lei n.2 273/2009, de 1
de outubro, e publicitar integralmente na respetiva pigina da
tnternet  os  contratos-programa  referentes a  apoios e
comparticipagBes financeiras atribuidas aos clubes, associagbes

regionais ou distriteis ou ligas prefissionais, nela filiados.

=

Clusuia 7.2
Incumprimento das obrigagdes do 2.2 OUTORGANTE

1. Sem prejuizo do disposto nas cldusulas 8.2 e 8.2, hd lugar & suspensio
das comparticipacbes financeiras por parte do 1.2 OUTORGANTE
quando a 2.2 QUTORGANTE ndo cumpra:

a) As obrigaces referidas na cléusula 6.2 do presente contrato-
programa;

b) As obrigagdes contratuais constantes noutros coniratos-programa
celebrados com o 1.2 OUTORGANTE;

¢) Qualquer obrigacdo decorrente das normas legais em vigor.

2. O incumprimento culposo do disposto nas alineas a), b, d), e), f), g).
e/ou h) da ctéusula 6.2, concede ao 1.2 OUTORGANTE o direito de
resoluciio do presente contrato e de reaver todas as quantias pagas
quando se verifigue a impossibilidade de realizacio dos fins essencials
do Programa de Formag&o de Retursos Humanos.

3. O 2.2 OUTORGANTE obriga-se a restituir ac 1.2 OUTORGANTE as
comparticipagBes financeiras concedidas que ndo tenham stdo aplicadas
na execuglo do competente Prograrna de Atividades anexo ao presente
contrato-programa.

Clausula 8.2
Combate as manifestagbes de violéncia associadas aa desporto, 3
dopagem, a corrupgio, ao racismo, i xenofobta e a todas as formas de
discriminagéio, entre as quais as baseadas ho sexo

0 ndo cumprimento pelo 2.2 OUTORGANTE do principio da igualdade de
oportunidades e da igualdade de tratamento entre homens e mulheres, das
determinagfes da Autoridade Antidopagem de Portugal (ADoP) & do
Conselho Nacional do Desporto, e de um modo geral, da legislagio relativa
2o combate as manifestacdes de violéncia associadas ao desporto, &
dopagem, a corrupgdo, ao racismo, 8 xenofebia e a todas as formas de
discriminaggo, entre as quais as baseadas no sexo, implica a suspenso e, se
necessdrio, o cancelamento das comparticipacdes financeiras concedidas
pelc 1.2 OUTORGANTE.

Cidusula 9.2
Formac3o de treinadores

Q ndo cumprimento pelo 2.2 OUTORGANTE do regime de acesso e exercitio
da atividade de treinador de desporto estabelecido pela Lei n.2 40/2012 de
28 de agpsto, implica a suspensdo e, se necessdrio, o cancelamento das
comparticipagdes financeiras concedidas pelo 1.2 OUTORGANTE.

Cidusula 10.2
Tutela inspetiva do Estado

1. Compete ao 1.2 QUTORGANTE fiscalizar a execucio do contrato-
programa, podendc realizar, para o efeito, inspe¢tes, inquéritos e
sindicancias, ou determinar a realizagdo de uma auditoria por entidade
externa.

2. As agbes inspetivas designadas no nimero anterior podem ser tornadas
extensivels 3 execugdc dos contratos-programa celebrados pelo 2.2
OUTORGANTE nos termos do artigo 7.2 do Decreto-Lei n.2 273/2008, de
i de outubro, desighadamente através da realizagio de Inspecdes,
inquéritos, sindicincias ou auditoria per uma entidade externa, devendo
agueles contratos-programa conter cldusula expressa nesse sentido.

Clausula 11.2
Revisdo do contrato

O presente contratc-programa pode ser modificado ou revisto por livre
acordo das partes e em conformidade com o estabelecido no artigo 21.2 do
Decretc-Lei n.2 273/2006, de 1 de outubro.

Cldusula 12.2
Vigéncia do contrato

1. O presente cantrate entra em vigor na data da sua publicitagio na
pagina eletrdnica do 1.2 DUTORGANTE.

2. Sem prejuize do cumprimento das obrigacbes estabelecidas na clausula
5.8, o cantrato termina em 31 de dezembro de 2019,

-
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3. Nos termos do n.2 3 do artigo 14.2 do Decreto-Lei n.2 273/2009, de 1 de Agiies de formaghin/Cursos
outubro, 3 compartlcnpagao estabelecida no ;.)resentel contrato- Formacdc Continua Especifica sobre Técnicas de tiro iSSF ~ Com Pistolas
programa abrange a totalidade do programa desportivo a apoiar. 8 de bala

Formagdo Continua Especifica sobre Planearento do Treine de um
atleta de tiro ISSF

4 E]
Clausu-!a 13.2 10| Formacdo Cantinua Especifica sobre Regras e regulamentos de 1SSF
Disposicdes finais

1. Nostermos do n.2 1 do artigo 27.2 do Decreto-Lei n.2 273/2009, de 1de | g Formagdo Continuz Especifica sobre Técnicas de tiro ISSF — Carabina

outubro, este contrato-programa é publicitado na pagina eletrénica do com armas Ar Lomprimido
1.2 OUTORGANTE. 12 Formacao Continua Especifica sobre Técnicas de tire ISSF - Pistola com

e - o armas Ar Comprimido
2. Os litigios emergentes da execucdo do presente contrato-programa sic

submetidos a arhitragem nos termos da lei. 13 Fermagdo Continua Especifica sobre Técnicas de tiro 1SSF — Com
Carabina de bala

3. Da decisdo cabe recursa, nos termas da fei. = - - — - -
Farmagdo Continua Especifica sobre Técnicas de tiro ISSF = Com Pistolas

14 de bala

Assinade em Lisboa, em m de SETEMPAge 2019, em dois

. Formagdo Continua Especifica sobre Planeamento do Treino de um
exemplares de igual valor. 15

atleta de tiro ISSF

Fermagdo “Shooting in Mindfulness” desenvolvimento de competéncias

16 .
de controlo atencional

O Presidente do —
Instituto Portuguds do Desparto e Juventude, 1. P. 17 | Atualizacdo - Lishaa

D . 18| Atualizacdo = Narte
o

(Vitor Pataco) 19, Atualizagdo - Lishoa

20 | Atualizagdio - Sul
AJO presidente dafo

¢ Federagio Portuguesa de Tiro 91 [ Atualizagdo - Madeira

3 i M B
(losé Sevivas Marracho) 23 | Formagao de Juiz-Arhitro

?% % SEV ‘\U M \'W—MQH’D 22 | Formagae de Juiz-Arbitro

Formagdo Especifica Curso de Instrutoras

“Black Badge”
ANEXO | ack Fadee

AO CONTRATO-PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO | 25 | Formacdo de luiz-Arbitro

N.2 CP/257/0FQ/2019 26 | Atualizagdio - Acares

- 27 | Curso Treinadores-grau-!
Acdes e curses a desenvolver

no dmbito do programa de formagio de recursos humanos 28 | Formac3o de Juiz-Arbitro

29 | Formagao de Juiz-Arbitro

A¢Bes de farmagio/Ouses

30| Formacgdo de Tiro MLAIC

1 | Curso Treinadores ~ Grau |

2 | Curso Treinadores = Grau Il

3 | Curso Treinadores — Grau Il

4 | Formag3o Continua Especifica sobre Regras e regulamentos de ISSF

Formacae Continua Especifica sobre Técnicas de tiro ISSF — Carabina
com armas Ar Comprimido

Formacdo Continua Especifica sobre Técnicas de tira ISSF — Pistola com
armas Ar Comprimido

Formacdo Continua Especifica sobre Técnicas de tiro ISSF - Com
Carahina de bala
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AO CONTRATO-PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO
N.2 CP/257/DF0/2019

Programa de Formagdo de Recursos Humanos
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